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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
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	0: Stichting Warmoes historische tuinderij Lent
	1_KVK: 41049919
	2: Griftdijk Noord 11
	3: 06 58975013
	4_EM: contact@dewarmoes.nl
	5: www.dewarmoes.nl
	6_RSIN: 800924563
	7: [Dieren en planten - Dieren- en plantentuinen]
	8: [Kunst en cultuur - Kunst en cultuur algemeen]
	9: [Natuur en milieu]
	10: Nederland
	11_A4: 6
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	13: 
	1: Barbara Myra Hine
	2: Voorzitter, secretaris
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	1: Marlies Henriette Gertrud van Loon
	2: Penningmeester

	15: 
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	16: 
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	2: 

	17: 
	1: 
	2: 

	18_ML: 
	20: Algemeen publiek
	21: Off
	22: Off
	23: Off
	24: Off
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Off
	30: Off
	31: Off
	32: Off
	33: Off
	34: Off
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Off
	39: Off
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Off
	45: Off
	46: Off
	47: Off
	48: Off
	49: Off
	50: Off
	51_ML: Het exploiteren en in stand houden van het oude warmoezeniersbedrijf zoals dat in de jaren dertig van de vorige eeuw te Lent en omgeving heeft bestaan, zijnde een gemengd tuinbouwbedrijf waarop traditionele wijze oude fruit-, groente- en bloemrassen worden geteeld en kleinvee wordt gehouden, alsmede het in stand houden van een museum.
	53_ML: Stichting Warmoes, een historische tuinderij, biedt een leer- en ontmoetingsplek rond het materiele en immateriële erfgoed  van de kleinschalige tuinderijen uit de regio Lent. Warmoes maakt daarbij jong en oud nieuwsgierig naar de kracht, het belang en het bijzondere van het zelf op traditionele manier telen en verwerken van groente, fruit en bloemen (stadslandbouw, voedselvoorziening) 

Zie ons beleidsplan op https://www.dewarmoes.nl/wp-content/uploads/2023/06/Beleidsplan-Museum-de-Warmoes-2019.pdf
	54_ML: - verkoop groente, fruit, kruiden en bloemen aan horeca

- verkoop groente, fruit, kruiden en bloemen aan losse bezoekers

- verkoop inmaakproducten

- verhuur ruimte aan zorginstelling

- verhuur zakelijke vergaderruimte

- verhuur gastenverblijf

- geven van educatieve activiteiten zoals lessen aan scholen en workshops aan losse bezoekers

- expoiteren seizoensgebonden horeca, een tuincafé voor lunch, taart, koffie en drankjes, open overdag


	56_ML: Raad van Toezicht (5 leden) is onbezoldigd

Bestuur/directie alsmede de betaalde medewerkers via Horeca cao
	56: 
	_MLT: https://www.dewarmoes.nl/wp-content/uploads/2023/06/Beleidsplan-Museum-de-Warmoes-2019.pdf
	knop: 

	57: 
	_MLT: 
	knop: 

	57_ML: -  Opening vernieuwd museum, met een expositie waar 5 thema´s van het warmoezeniersverleden van Lent worden toegelicht; de vruchtbare grond, het jaarrond eten van de oogst en de verschillende rassen, de relatie met de stad Nijmegen, de tuindersfamilies en de overgang van groente en fruit op potplanten. 

Buiten zijn 7 informatiepanelen geplaatst, er zijn nieuwe routingborden gekomen, een vernieuwde rondleidingskaart en onze nieuwe huisstijl is doorgevoerd in uitingen en nieuwe website. 

- Scan energieverbruik en naar aanleiding daarvan aanpassingen

- Nieuwe zonnepanelen geplaatst (er waren er 24, in 2022 48 erbij)

- Samenwerking payroll bedrijf voor betaalde medewerkes (ivm verzekering en pensioen)

- Aanvraag subsidie extra eduactie activiteitenprogramma voor 2023. Plus opstellen activiteitenprogramma

- Ontwikkeling extra informatievoorziening in de tuin omtrent zelf oogsten van producten en toepassing in gerechten

- Druppelinstallaties in de hele tuin

- Druivenkas opgeknapt en nieuwe druivenrassen geplant

- Vierdaagse camping in de boomgaard

- Teamuitje vrijwilligers en medewerkers na 2 jaar corona

- Samenwerking projectontwikkelaars ivm nieuwe woonwijken rondom de tuinderij

- Opstart stekken tuinplanten uit de voorbeeldtuin




	55_ML: Aan onderhoud van de gebouwen en de inventaris

Aan de algemene exploitatie van de tuinderij, dus ieder jaar wordt er een nieuw teeltplan opgesteld. Voor aankoop biologische potgrond, zaden, mest etc.

Aan inkoop producten voor horeca en inmaak

Aan opzetten educatief programma

Aan scholing en facilitering vrijwilligers en medewerkers



	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2022
	P: 31-12-2022

	2: 
	A: 31-12-2021 (*)
	P: 31-12-2021 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2022

	4: 
	1_GT: 123853
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 29724
	5_GT: 153577
	6_GT: 62107
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 67575
	10_GT: 283259

	2: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 90691
	6_GT: 8970
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 90691
	9_GT: 192568
	10_GT: 283259
	8_GT: 183598

	3: 
	1_GT: 123853
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 49372
	5_GT: 173225
	6_GT: 56956
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 28389
	10_GT: 258570

	1: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 93032
	6_GT: 31861
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 93032
	9_GT: 165537
	10_GT: 258569
	8_GT: 133676

	5_ML: Bestemmingsfondsen; deze bestaat uit middelen voor 2023 die besteed gaan worden aan publieksinformatie (€ 5200). Plus de vooruitontvangen investeringssubsidies van overheden is een subsidie met een nominale waarde van € 120.000. Conform RJk B17.112 wordt deze subsidie voor € 11.167 en € 4.790 in mindering gebracht op de uitgevoerde investeringen waarop deze subsidie betrekking heeft. Het resterende bedrag wordt lineair, overeenkomstig de afschrijvingstermijn van de betreffende verbouwingen (10 jaar), ten gunste van het resultaat geboekt 



	3: 
	0: 
	1: 2022
	2: 2021 (*)

	1: 
	11_A7: 268011
	6_A7: 766.26
	1_A7: 9490
	7_A7: 
	2_A7: 2248
	3_A7: 
	4_A7: 11738
	8_A7: 
	9_A7: 
	5_A7: 1544.45
	10_A7: 766.26
	12_A7: 
	13_A7: 10351
	14_A7: 292410.71
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 146321
	20_A7: 25995
	21_A7: 13735
	22_A7: 6285
	15_A7: 61047
	25_A7: 19646.71000000002
	23_A7: 19381
	24_A7: 272764

	2: 
	11_A7: 191786
	6_A7: 716.7
	1_A7: 15575
	7_A7: 
	2_A7: 43123.7
	3_A7: 
	4_A7: 58698.7
	8_A7: 
	9_A7: 
	5_A7: 3348.21
	10_A7: 716.7
	12_A7: 
	13_A7: 10351
	14_A7: 264900.61
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 158893
	20_A7: 18993
	21_A7: 11046
	22_A7: 5361
	15_A7: 26667
	25_A7: 8787.609999999986
	23_A7: 35153
	24_A7: 256113

	3_ML: Baten 2021; in dat jaar hebben we een groot project uitgevoerd; vernieuwing museum. Daarvoor zijn subsidies aangevraagd en toegekend. Zie voor een toelichting het jaarverslag van 2021; https://www.dewarmoes.nl/wp-content/uploads/2022/06/Stichting-de-Warmoes-jaarrekening-2021.pdf 



Baten 2022; deze bestaan uit een subsidie van de gemeente Nijmegen gerelateerd aan het nieuwe museum (opening was in april 2022) en gelden van omgevingsfonds (zonnepanelen), gemeente Nijmegen (tbv scholing vrijwilligers) en Oranje fonds (NL Doet).



Lasten 2022; wat opvalt zijn de lagere personeelskosten tov 2021; in 2022 zijn NOW periodes van 2020 en 2021 afgerekend. Deze gelden zijn in 2022 ontvangen. 

Huisvestingskosten; de energieprijzen zijn gestegen.

Inkoopkosten; in 2021 waren we een groot deel van het jaar dicht. Dus was er ook minder inkoop tov 2022.
	JV: 
	_MLT: 
	knop: 




